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RESOLUCION No. 000630 DE 2023
(26 de octubre de 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CORRIGE LA RESOLUCION 000719 DEL 10 DE
OCTUBRE DE 2022”

LA CONTRALORA GENERAL DE SANTANDER -e-,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias,
en especial las conferidas por los articulos 267, 268 y 272 de la Constltucmn Politica, y el
Decreto 409 de 2020 v,

CONSIDERANDO

Que la planta de empleos de la Contraloria General de Santander, fue adoptada mediante
Resolucion 813 de 2013 y el manual de funciones y competencias laborales fue adoptado
mediante resolucion 814 de 2013.

Que el articulo 22 de la Resolucién 813 de 2013 orden6 suprimir entre otros el empleo de
SUBCONTRALOR DELEGADO PARA EL CONTROL_FISCAL, Cédigo 025, Grado 02.

Que el articulo 23 de la citada resoluciéon sefiala que las funciones propias de las
dependencias de la contraloria General de Santander seran atendidas por la planta que
se establece en dicha resolucion, y crea dos empleos de SUBCONTRALOR, Cédigo 025,
Grado 03, en las dependencias Subcontraloria para Control Fiscal y Subcontraloria para
Responsabilidad Fiscal.

Que la Resolucién No. 814 de 2013 que establece el manual de funciones para los empleos
de la Contraloria General de Santander, se fija como grado salarial para el empleo de
Subcontralor -Control Fiscal el grado 03.

Que mediante la Resoluciéon 000719 del 10 de octubre de 2022, se realiz6é el nombramiento
ordinario de la funcionaria YENNY KATERIN RUBIO ORTEGA, identificada con cedula de
ciudadania 1.098.714.931 expedida en Bucaramanga, al cargo de SUBCONTRALOR
DELEGADO PARA EL CONTROL FISCAL, Cédigo 025, Grado 02, adscrito al despacho del
Contralor General.

Que ante la inexistencia de documentos al interior de la entidad que soportaran la razén por
la cual luego de la expedicion de las resoluciones 813 y 814 de 2013 se ha posesionado al
subcontralor de Control Fiscal en grado 02, se solicité a Secretaria General y Tesoreria se
explicaran las razones, sin que se haya recibido respuesta escrita sobre el particular.

Que, se procedi6 a elevar consulta al Departamento Administrativo de la Funcién Publica
la cual se adjunta al presente acto administrativo, recibiéndose como respuesta el concepto
radicado No.: 20234000175541 también adjunto del que se extrae lo siguiente:

Asf las cosas, la planta de personal, es el conjunto de los empleos permanentes requeridos
para el cumplimiento de los objetivos y funciones asignadas a una organizacion, identificados y
ordenados jerdrquicamente y que cormresponden al sistema de nomenclatura, clasificacién y
remuneracion de cargos establecido mediante el Decrato Ley 785 de 2005 y Decreto 1083 de
2015.

Ahora bien, como se manifiesta en su comunicacién el empleo fue creado en la planta de
personal y en el manual especifico de funciones y de competencias laborales con el grado 03 y
no se debe pagar con el grado 02, en el cual se encontraba en la planta de personal anterior.

En criterio de esta Direccibn Técnica, fa posesion de! empleado debe darse con la
denominacién, cdigo y grado que fue creado en el acto administrativo de la planta de personal
de la Confraloria General de Santander, es decir, en el grado 03.

Finalmente, la provision de empleo, motivo de ia consulta, debera corresponder & los previsto
en ia planta de personal, y sus emolumentos de conformidad con el arlfculo 122 de la
Constitucidn Politica y las normas legales vigenies sobre la materia.
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Que para la fecha en que fue nombrada la funcionaria YENNY KATERIN RUBIO
ORTEGA, se encontraban vigentes la resoluciones 813 y 814 de 2013, en las cuales se
determina como grado salarial el grado 03, para el empleo denominado SUB
CONTRALOR SUBCONTRALORIA CONTROL FISCAL, Caodigo 025.

Que la Asamblea Departamental de Santander expidi6 la Ordenanza No. 033 de 2023
que fija el incremento salarial mensual correspondiente a las diferentes categorias de
empleo de la Contraloria Genera de Santander para la vigencia 2023 dando aplicacién a
los grados salariales establecidos en las resoluciones 813 y 814 de 2013.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 45 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo: "Correccién de errores formales. En
cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de
digitacion, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningiin caso la correccién dara
lugar a cambios en el sentido material de Ia decision, ni revivira los términos legales para
demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a
todos los interesados, segiin corresponda.”

En merito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Corregir el error formal de la Resolucion 000719 del 10 de
octubre de 2022, mediante la cual se nombré a partir del dia 11 de octubre de 2022 con
caracter ordinario a la sefiora YENNY KATERIN RUBIO ORTEGA, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.098.714.931 expedida en Bucaramanga, en el cargo de
SUBCONTRALOR CONTROL FISCAL, codigo 025, respecto al grado salarial asignado al
empleo, el cual es grado 03 y no conforme al asignado inicialmente en la resolucién

referenciada.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar procederala posesion en la planta de personal conforme
a lo ordenado en el presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Todas las estipulaciones y términos ordenados en la Resolucién
000719 del 10 de octubre de 2022, no modificadas y/o aclaradas por la presente
Resolucion, contintian vigentes sin variacién alguna.

ARTICULO CUARTO: Comunicar la presente decisién a Secretaria General para el archivo
de hoja de vida, némina y tesoreria.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion tiene vigencia a partir de su expedicién y
contra la misma no procede recurso alguno.

Expedida en Bucaramanga, a los veintiséis (26) dias del mes de octubre de 2023

BLANCA LU; 1JO DiAZ
Contralora General de\Santaj er -e-

Escuchamos - Observarnos - Controlamos.
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