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18 de  enero  de  2018 Fecha  de  elaboración:  
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Posee  aptitudes  y  
habilidades  para  
desempeñar  el 
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Perfil de  competencias  
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Cargo  que  
ostenta  de  

carrera  

Profesional 
Especializada  Código  
222 Grado  01 

Nombres  de  los  funcionarios  que  
se  encuentran  desempeñando  el 
empleo  inmediatamente  inferior  

MANCILLA LEON LUZ DARY 
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GONZALEZ PINZON JORGE AUGUSTO 

SARMIENTO CESPEDES DIANA 

CASTILLO SAUREZ ALFREDO 

RINCON MENDOZA CARMINTA 

FUENTES GUERRERO LUIS JAIME 

MATEUS CARDOZO CARLOS FRANK 

PEDRAZA GALLO ROSARIO 

TORRES 	BAYONA 	CHRISTIAN 
LEOPOLDO 

RINCON PACHECHO WILSON ORLANDO 

RIOS SILVA LUZ AMPARO  

LEON ROJAS MERCEDES 
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TOTAL FUNCIONARIOS  QUE CUMPLEN =SEIS(6)  NO  CUMPLEN SIETE(7)  TOTAL= 13 
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PEREZ BOADA HECTOR FABIAN (-,-) 
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