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CARGODE: PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 02.

DEPENDENCIA O AREA FUNCIONAL: SUBCONTRALORIA CONTROL FISCAL

NUMERO DE CARGOS: 01

PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEQ: Asesorar, controlar y realizar los procesos de auditorias y revisién de cuentas a las entidades sujetas de control fiscal en el departamento de Santander.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPE

RIENCIA

ALTERNATIVA EQUIVALENTE

ESTUDIOS
e Titulo profesional en contaduria

Tarjeta profesional.
EXPERIENCIA

* Dos afios de experiencia profesional

Titulo de especializacién en éreas relacionadas.

ESTUDIOS

Titulo profesional en contaduria
Titulo profesional adicional al exigido, en carreras afines a la funcién del cargo.
Tarjeta profesional en las éreas requeridas

EXPERIENCIA

Dos afios de experiencia profesional

" Posee aptitudes y .
Perfil de competencias " No tener sancion Ultima evaluacién de
Nombres de los funcionarios que se para ocupar el empleo deszan?':adﬂaadre; gammleo disciplinaria en el ultimo desempenio sea Total ;l;m‘ﬁlsi?::to de
No. encuentran desempefando el empleo Cargo que ostenta de carrera vacante apen cargar P afio Sobresaliente q
inmediatamente Inferior No No No No
Sl cumple cumple Sl cumple cimols Si cumple cumple Sicumple cumple Si cumple No cumple

ALFREDO CASTILLO SUAREZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO
1 CODIGO 222 GRADO 01 X X X X X

JORGE AUGUSTO GONZALEZ PINZON PROFESIONAL ESPECIALIZADO
2 CODIGO 222 GRADO 01 X X X X X

LUZ DARY MANCILLA LEON PROFESIONAL ESPECIALIZADO
3 CODIGO 222 GRADO 01 X X X X X

MERCEDES LEON ROJAS PROFESIONAL ESPECIALIZADO
4 CODIGO 222 GRADO 01 X X X X X

CUNPLEN | ool en
TOTAL FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN Y NO CUMPLEN
¢ 0
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Observacion: Conforme al procedimiento de encargos, se toma como primer criterio de desempate la evaluacion del desempefio. Las evaluaciones definitivas en firme para el periodo comprendido del 01 de
febrero de 2022 al 31 de enero de 2023 se describen a continuacion:

NOMBRE FUNCIONARIO CALIFICACION NIVEL
ALFREDO CASTILLO SUAREZ 96.00 SOBRESALIENTE
JORGE AUGUSTO GONZALEZ PINZON 06.86 SOBRESALIENTE
LUZ DARY MANCILLA LEON 04,67 SOBRESALIENTE
MERCEDES LEON ROJAS 0477 SOBRESALIENTE
{
Elabort por; CAROLINA ROJAS PABON CARGO: SECRETARIA GENERAL FIRMA Q
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