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DEPENDENCIA O AREA FUNCIONAL: SUBCONTRALORIA DELEGADA PARA CONTROL FISCAL

1. PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO: Asesorar, controlar y realizar los procesos de auditorias y revision de cuentas a las entidades sujetas de control fiscal en el departamento de Santander

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ALTERNATIVA EQUIVALENTE

ESTUDIOS
Titulo profesional en derecho,

Titulo de especializacién en areas relacionadas.

Tarjeta profesional.
EXPERIENCIA

Tres afos de experiencia profesional

ESTUDIOS

Titulo profesional en derecho.
Titulo profesional adicional al exigido, en carreras afines a la funcion del cargo.

Tarjeta profesional en las areas requeridas

EXPERIENCIA

Tres afos de experiencia profesional

Perfil de
competencias

Posee aptitudes y
habilidades para

No tener sancién
disciplinaria en el

Ultima
evaluacion de

Total cumplimento

Nombres de los funcionarios que para ocupar el desempenar el 5 % desempeno sea de Requisitos
No. | se encuentran desempeiiando el cargo ﬂmﬂww“m:nm de empleo vacante | empleo a encargar Wiimo afio Sobresaliente
empleo inmediatamente inferior si Ny si No Si No si i .un _ si e
cumple | cumple | cumple | cumple | cumple | cumple | cumple 2 P cumple cumple
ADRIANA ACELAS DELGADO Profesional Universitario
1 Cédigo 219, Grado 01 X X X X X
BIBIAN YALILE CAMACHO PINZON Profesional Universitario
2 Codigo 219, Grado 01 X X X X X
MANUEL JOAQUIN ESQUIVIA MAQUILON Profesional Universitario
3 Cédigo 219, Grado 01 X X X X X

Gobernacion de Santander — Calle 37 No. 10-30 Tel. 6306420Fax
www.contralori

Escuchamos - Observamos - Controlamos.

ntander.

(7) 6306416 Bucaramanga Colombia




CONTRALORIA GENERAL DE SANTANDER e
PROCESO: GESTION DEL TALENTO HUMANO Version: 02 - 17
Lista de Candidatos con Evaluacién de Requisitos para Provision Transitoria de Empleos de Carrera Fecha: 30 -05 -17
Administrativa
AREA RESPONSABLE: Secretaria General Pagina 2
SANDRA MILENA REY DELGADO Profesional Universitario

4 Cédigo 219, Grado 01 X X X X X

NO

CUMPLEN
EN
TOTAL FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN Y NO CUMPLEN e

3 g

Observacion: Conforme al procedimiento de encargos vigente, se toma como primer criterio de desempate la evaluacion del desempeio. Las evaluaciones definitivas en firme para el periodo
comprendido del 01 de febrero de 2022 al 31 de enero de 2023 se describen a continuacion:

NOMBRE FUNCIONARIO CALIFICACION NIVEL
BIBIAN YALILE CAMACHO PINZON 100 SOBRESALIENTE
ADRIANA ACELAS DELGADO 97.53 SOBRESALIENTE
MANUEL JOAQUIN ESQUIVIA MAQUILON 96.52 SOBRESALIENTE
SANDRA MILENA REY DELGADO 89,21 SATISFACTORIO
|
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