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entidades sujetas de control fiscal en el departamento de Santander.
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Titulo profesional en derecho,

Tarjeta profesional en las areas requeridas
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Tres afios de experiencia profesional

Titulo profesional adicional al exigido, en carreras afines a la funcién del cargo
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Observaciones:
1. La vacancia a proveer es de caracter definitivo.

2. En el empleo inmediatamente anterior (Profesional Especializado Grado 02), existen dos vacantes, una provista a través del encargo efectuado al funcionario MANUEL JOAQUIN ESQUIVIA fitular del
empleo de Profesional Universitario.

3. Se deja constancia que las evaluaciones definitivas para el periodo 01 de febrero de 2022-enero 31 de 2023 son las siguientes:

NOMBRE FUNCIONARIO CALIFICACION NIVEL
WILSON ORLANDO RINCON PACHECO 97.7 SOBRESALIENTE
JAIME ANDRES BAEZ 70.49 SATISFACTORIO
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