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Fecha de elaboracion: 06/01/2022

CARGO DE VACANCIA TEMPORAL: Secretaria

CODIGO: 440 GRADO: 02

NUMERO DE CARGOS: 1

DEPENDENCIA O AREA FUNCIONAL: Donde se ubique

inm

ediato.

Il. PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO: Realizar las actividades secretariales y asistenciales de la dependencia, velando por su correcto funcionamiento, coordinandolas

con los funcionarios de la Dependencia y colaborando con el desarrollo de las actividades, procesos y procedimientos establecidos en la dependencia y por su jefe

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ALTERNATIVA EQUIVALENTE

ESTUDIOS: Diploma de bachiller en cualquier modalidad ESTUDIOS:
EXPERIENCIA: ocho (8) meses de experiencia relacionada
TITULAR: LUZ MARINA MARTINEZ CARDENAS EXPERIENCIA:

Secretaria. Codigo: 440 Grado: 02

Perfil de Posee aptitudes y )
’ _ competencias habilldade§ para N_o t'en.er sancion Ultima evaluar:'lon Total cumplimento
Nombres de los funcionarios Carao nue ostonis de atE SIRIBEE &) desempeniar el disciplinaria en el de desempefo de Requisitos
No. | que rednen requisitos para el g c::arrera er:n lods v:cante empleo a ultimo afio sea Sobresaliente
desempeiio del empleo P encargar
Si No Si No Si No Si No Si No
cumple | cumple | cumple | cumple | cumple | cumple | cumple | cumple | cumple cumple
Cumple No Cumplen
TOTAL FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN Y NO CUMPLEN 0
Observaciones:
Elaborado por:  Nombre: DAYAN AYALA MALDONADO Cargo: SECRETARIA GENERAL Firma
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